Offre d’emploi : Directeur(trice) Centre de Formation Professionnelle et de
Promotion Agricole Atlantique

Etablissement : au sein de 'EPLEFPA du Robert
Quartier Four a Chaux
97231 LE ROBERT

Description du poste :

Assure le pilotage et le fonctionnement du CFPPA dans les domaines pédagogique, administratif,
financier et de la gestion des ressources humaines.

Elaborer, impulser et réguler le projet de centre, au sein du projet de I'établissement et en lien avec
les orientations régionales. Piloter en autonomie le centre et son développement dans toutes ses
composantes juridiques, pédagogiques, sociales, financiéres.

Positionner le CFPPA en tant qu’acteur du territoire.

Assurer le développement de I'activité, conformément au projet de centre et au besoin du territoire.
Organiser la gestion financiére, administrative d'un ou plusieurs centres constitutifs de
I’établissement.

Créer une activité d’apprentissage.

Savoir-faire :

Mettre en place des réseaux de partenaires // Pratiquer le dialogue social // Construire un projet de
centre // Constituer et réguler les plannings de formation // Organiser la gestion administrative,
financiére et des ressources humaines // Mettre en place des indicateurs de performance et de
régulation liés au contrble de gestion // Savoir-étre : Aptitude a communiquer // Sens de
I'organisation // Sens des relations humaines

Volume horaire : Temps Plein

Diplome demandé : Bac +3 et au-dela. Expérience souhaitée.

Rémunération : selon grille fonction publique

Durée du contrat : CDD 3 ans, a pourvoir au 1°" septembre. Reconduction possible.

Contact : envoyer lettre et CV par mail a Mr RIPOCHE Vincent : vincent.ripoche @educagri.fr



